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  فرهنگی ارشاد اسلامی شهرستان الیگودرز: مجتمع کان برگزاریم تیرماه ۱۱و  ۱۰ان برگزاری:  زم

    نفر ۱۱۰ بیش از :تعداد شرکت کنندگان ساعت  ۱۸تعداد ساعت برگزاری: 

 اساتید دوره
اهمیت و ضرورت خدمترسانی فرهنگی اجتماعی برای  موضوع: دقیقه ۳۰حدود  :سرلکحجت الاسلام والمسلمین  : امام جمعه شهرستان،استاد

 های محروم حاشیه شهرخانواده
 شرکت کنندگان در رویشکدهدقیقه خیر مقدم گویی و فرایند شناسایی و پذیرش و مصاحبه و بیان روزمه  ۳۰استاد: علی نظری مسول تحول شهرستان:  

 های یک همیار در فرایند اجرای طرح با موضوع تبیین و توجیح طرح همیاری خانواده و نقشاعت س ۵حدود  :استاد توحیدی منش
 لگوی تکمیل بوم ایده پردازی اهای ایده پردازی  و با موضوع روشساعت   ۴حدود  :فرهنگاستاد  

 با موضوع روایت آسیب های اجتماعی سطح شهرستان و ضرورت پیشگیری از آنها دقیقه ۲۰ قضائیه: حدودمسول پیشگیری از جرم قوه ..........  :استاد
  دقیقه ۳:۳۰گروه بندی شرکت کنندگان و پر کردن بوم های ایده پردازی و حضور منتورها در کنار گروه ها: به مدت 

 دقیقه   ۳:۳۰ ران محترم:واگروه ها و اعمال نظر و ارزیابی دارائه ایده های 
 دقیقه ۳۰: جلیل از گروه های برترو ت اختتامیه

 نفری ۱۰و  ۹و  ۸و  ۷در گروه های  تیم ۱۳ های شرکت کننده در رویداد عملی ایده پردازی: تعداد تیم
 ایده های مطرح شده:

. ضعف فرهنگی آپارتمان نشینی ۳ . اصلاح سبک زندگی اسلامی خانواده های محله بلوار توحید،۲مشاغل خانگی برای زنان سرپرست خانوار، ایجاد . ۱
. معیشت و اقتصاد خانواده های حاشیه شهر ۵. معضل زمین خرابه در محله شهرک امام کاظم )ع( و احداث درمانگاه در آن، ۴مسکن مهر،  ساکنان محله

واسطه گری برای شکل . ۸و هواشناسی، بیکاری و فقر مالی سکنان محله منبع آب . ۷ منبع آب،محله  اننوجوان و جوانپیشگیری از بزهکاری . ۶ الیگودرز 
. بازاریابی و فروش تولیدات خانگی زنان ۱۰  ان دهه هشتاد محلات حاشیه شهرراهکارهایی برای رفع ناامیدی دختر. ۹ لولدن ازدواج میان دو معدا

زمینه . ۱۳  در محله هواشناسی. احداث مسجد و مرکز فرهنگی ۱۲مهارت و آموزش اشتغال برای دختران جوان محلات محروم شهر، . ۱۱سرپرست خانوار، 
    اشتغال زنان سرپرست خاوارسازی برای مهارت ورزی و 

 های برتر: ایده/های برندهتیم

نوجوان و پیشگیری از بزهکاری . ۲ . ایده راهکارهایی برای رفع ناامیدی دختزان دهه هشتاد محلات حاشیه شهر )با شاخص فرایند کامل ایده پردازی( ۱
واسطه . ۴. ایده ضعف فرهنگ آپارتمان نشینی )با شاخص بهترین ایده محله محوری( ۳منبع آب، )با شاخص تشخصی دقیق مساله محل( محله  انجوان

 گری برای شکل دادن ازدواج میان دو معلول )با شاخص بهترین نوع نگاه به مساله و حل آن(

هزار  ۶۰۰مبلغ از طرف قرارگاه تحول شهرستان، نیز  نظریتقدیم شد و آقای و دوم  یم اول به ت هزارتومانی ۱۰۰کارت هدیه  ۶از طرف میز خانواده قرارگاه 
 .تقدیم کردندو سوم  تومان به اعضای تیم دوم

 نقاط قوت دوره

تعداد بالای شرکت کنندگان در رویشکده که از ساکنان محلات حاشیه شهر یا مسولین و مددکاران دفاتر مثبت زندگی یا . ۱
 خیریه های فعال در محلات حاشیه شهر بودند. مسولین و همکاران مراکز نیکوکاری یا

 رویشکده که توسط آقای نظری و تیم اجرایی همکار وی صورت گرفته بود.. برنامه ریزی و نظم ۲
 تیم اجرایی دغدغه مند و جوان همکار قرارگاه تحول اجتماعی که اغلب از جوانان انقلابی محلات حاشیه شهر بودند.. ۲
و فضای مناسب و وسیع برای تیم بندی  مکان و فضای مناسب رویشکده که سالن آمفی تئاتر اداره ارشاد شهرستان بود ..۳

 شرکت کنندگان و تکمیل بوم های ایده پردازی و منتوری اساتید گرانقدر.
اداره ارشاد  استان، بهزیستی)ذه(،  . استفاده مناسب و همراه سازی سازمان ها و نهادهای استان همچون: کمیته امداد امام خمینی۴

و .... شهرستان، مسولین خیریه ها و مراکز نیکوکاری فعال سطح شهرستان، حوزه علمیه خواهران  اسلامی شهرستان، اداره برق
 طرح همیاری خانواده. جهت اجرای بهتر

ه رویشکده جهت تکریم شرکت کنندگان و افتتاحیدر جمعه شهر سرلک امام حضور بابرکت جناب حجت الاسلام و االمسلمین . ۵
 اساتید محترم 

 



 

 نقاط ضعف
 تنوع بیش از حد شرکت کنندگان با توجه به اختلاف سنی بالای آنها، و میزان تجربه و فعالیت گروه های مختلف. ۱
 رویشکده و قطع شدن برق در ساعاتی از زمان برگزاری رویشکده و عدم تدبیر برای پیشگیری از آنگرم بودن مکان برگزاری  .۲
 محیا نبودن شرایط برای ارائه سرفصل ارتباط موثر با خانواده های آسیب دیده توسط استاد روانشناس و مشاور . ۳

 توضیحات خاص

به یاری خداوند و با مدیریت و برنامه ریزی آقای نظری، وجود داشت و  شهرستانتحول این پویایی و نشاط خاصی در قرارگاه . ۱
 برند.گفتمان و برنامه های قرارگاه را در محلات هدف را پیش میجوانان متعهد و انقلابی فراوانی با قرارگاه همکاری می کنند و 

ر سطح محلات شکل گرفته که همین مساله می تواند زمینه . اعتماد سازی مناسبی توسط آقای نظری و سایر همکاران وی د۲
 اجرای بهتر طرح همیاری خانواده را در سطح محلات فراهم نماید.

و طرح و برنامه های میز  خانم جناب آقای نظری می تواند به عنوان مسول خانواده قرارگاه تحول شهرستان معرفی شود. ۲
 خانواده قرارگاه توسط ایشان مدیریت و اجرا گردد.

 ۱۴/۴/۱۴۰۰   جواد توحیدی منش 
 


